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ACTA No. 001 de 2(

025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunién Comité de seleccién de instructores contratistas pa
del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2025

ra el Centro Tecnologico del Mobiliario

CIUDAD Y FECHA: ltagiii, 23 de enero de 2025 | HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 am 3:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Auditorio piso 3 del Centro de Formacién Centr

Antio

o Tecnolégico del Mobiliario Regional
Jquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seleccién de instructores contratistas para el Centro Tecn

olégico del Mobiliario

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seleccionar los instructores contratistas del Centro Tecnoldg

jico del Mobiliario para la vigencia 2025

DESARROLLO DE LA RE

UNION

De conformidad con la Circular No. 3-2024-000278 del 27/11
Verificacién de Requisitos y Escogencia de Contratistas
Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 202
al final del presente documento.

1. Seleccionar los instructores (as) del banco de in
vacantes:

/2024, se realizo la reunién del Comité de
Instructores del Centro Tecnolégico del
5, con los participantes que firman el acta

structores del CTM para las siguientes

‘ < NUMERO DE

LINEA DE FORMACION VACANTES
Materiales para la industria 2
Construccion e infraestructura 4
Logisticay gestidn de la produccién 19
Cultura 3
Gestién administrativa y financiera 12
Comercio y ventas 4
Tic 14
Complementaria 19
Transversales 19
Media Técnica 13
Bilinglismo presencial 7
Bilingliismo virtual 5
Familias virtuales 7
Informatica virtual 4
Desarrollo publicitario virtuat 1
Gestion administrativa y financiera virtual 2
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LEtapa practica
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De acuerdo con lo establecido en el plan de contratacion 2025, se hace necesario cubrir vacantes de
Instructor en las diferentes areas de formacion en el Centro| Tecnoldgico del Mobiliario, por lo cual se
revisa el banco de instructores del CTM, encontrando que|se cuenta con perfiles disponibles en el

banco para iniciar el proceso de contratacion.

El analisis de hojas de vida y la verificacién de requisitos minimos dio como resultado la seleccién de
los siguientes contratistas para los cargos de instructor (a), segtn el programa de formacién:

NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION

NOMBRE PERSONA

TECNICO EN CARPINTERIA

JHON FREDY ARANGO

AUXILIAR TRABAJADOR DE LA MADERA

GUI

TECNOLOGO DE DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

LLERMO VILLADA

MARIA VICTORIA GAVIRIA

TECNOLOGO DE DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

TECNOLOGO DE DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

JUA

CARLOS ALEJANDRO AGUDELO

N GUILLERMO

TECNOLOGO DE DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

ERIC

CK ALEJANDRO MONTOYA

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
PRODUCCION INDUSTRIAL

LILIANA RIVERA BOLIVAR
TECNOLOGO EN GESTION DE LA |
TECNOLOGO EN COORDINACION DE | joHN ALEJANDRO JIMENEZ

PROCESOS LOGISTICOS

SA

TECNOLOGO EN COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

ALB

CHEZ

TECNOLOGO EN COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

EIRO ANTONIO CABRALES

TECNOLOGO EN COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

NANCY DE JESUS GALLEGO

CAROLINA VELASQUEZ RUIZ

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

BRA

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CAROLINA CARDONA FLOREZ
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TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CRISTIAN DAVID JAMANOY DE LA
CRUZ

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DIANA MILENA GOMEZ MORA

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ELS| PUERTA

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

GINA BRISSET DELGADO

RODRIGUEZ

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

HARLISSON HERNANDO RAVELO
BLANCO

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

KEVIN DANIEL RESTREPO SANCHEZ

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MARTA CECILIA HENAO LONDONO

RICARDO ESTRADA HERRERA

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SANDRA RIS ESCOBAR OSORIO

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LUz ;MARI MUNOZ JULIO SALUD

TECNOLOGO EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OCUPACIO
|

CLAUDIA JANET RESTREPO

TECNOLOGO EN COORDINACION DE
ESCUELAS DE MUSICA

FREDDY ALBERTO OCHOA GIRALDO

TECNOLOGO EN COORDINACION DE
ESCUELAS DE MUSICA

TECNOLOGO EN COORDINACION DE
ESCUELAS DE MUSICA

JORGE ALEXANDER LOPEZ HENAO

PABLO ORTEGA CALLE

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

BEATRIZ ARBELAEZ

TECNOLOGO EN GESTION
ADMINISTRATIVA

ANA%PATRICIA SOLIS LEAL

TECNOLOGO EN GESTION
ADMINISTRATIVA

JOSE JAIME DIAZ RAMIREZ

TECNOLOGO EN GESTION
ADMINISTRATIVA
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TECNOLOGO EN GESTION
ADMINISTRATIVA

ORLIDIER MURILLO BEITAR
TECI\A%ll_\AOGIO EN GESTION SEBASTIAN ALBERTO VELEZ
INISTRATIVA VELASCO
TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL |CARLOS ALBERTO RAMIREZ
CARCAMO
TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL ‘
MARIBEL RODRIGUEZ RAVE
TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL ?
OMAR JOSE TUIRAN SAKER
TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL | VANESA JUDITH HERNANDEZ
ARTEAGA

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

EDGAR EMERSON OGAZA

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

YUL

| MILENA ACEVEDO

TECNICO EN SERVICIOS Y OPERACIONES
MICROFINANCIERAS (VIRTUAL)

MONICA ECHAVARRIA MUNERA

TECNICO EN SERVICIOS Y OPERACIONES
MICROFINANCIERAS (VIRTUAL)

LAU

RA JOHANNA JARAMILLO

QUIROGA

TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL

DAYANA MICHEL ARBOLEDA

TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL

LITARSUYO SERNA

TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS

JUA

N CAMILO CHAVARRIA GRAJALES

TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS

MABEL YATE ONATRA

TECNOLOGO EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

ISABEL CRISTINA SOTO GALLEGO

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA

ALE

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA

KANDER ESPINOSA MONTOYA

MADELEINE MARTINEZ ZUNIGA

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA

JHONY VALENCIA
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TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

{ABD

UL AREIZA OCAMPO

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

EDWARD ALEXANDER LOPERA

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

CORREA

HEQ

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

LIZE

TOR JAVIER MONTOYA GOMEZ

T VANESA MEDINA CUADRADO

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

RICH
SIER

1ARD ALEXANDER BETANCUR

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

JOH

RRA

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

ELIA

AN OROZCO ROA

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

NES

NA MARIA PATINO

TOR CHAVEZ

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

NES

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

LUIS

TOR CHAVEZ

MATURANA

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE (VIRTUAL)

SAN

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE (VIRTUAL)

JOS

DRA PATRICIA ACUNA GIRALDO

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE (VIRTUAL)

E DAVID ZAPATA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1

JUA

N CARLOS GOMEZ

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1

OTONIEL MEJIA

TECNICAS BASICAS DE PINTURA SOBRE
MADERA

PAULA ANDREA MORANTES
TECNICAS BASICAS DE PINTURA SOBRE |

MADERA MAYIVER VALDERRAMA
TECNICAS BASICAS DE PINTURA SOBRE |

MADERA WILMAR ALEJANDRO
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TECNICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA

PRODUCTO ARTESANAL CARLOS JULIAN ZAMBRANO

TECNICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA
PRODUCTO ARTESANAL

JAIME DIEGO HOLGUIN

ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS ‘
Sin asignar

ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS
Sin asignar

ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS

MOISES DAVID TORO
ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS ‘

LEIDI JOHANA OSPINA
EMPRENDIMIENTO DIGITAL LUZVIVIANA GAVIRIA

ELABORACION DE ADORNOS NAVIDENOS.

ELIANA MARIA VELASQUEZ
ELABORACION DE ADORNOS NAVIDENOS.

LILIANA PATRICIA RAMIREZ

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS ;
EDGAR EMIRO MARTINEZ TABORDA

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS |
FRANZ JYHOVANY LUNA GAMBOA

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS | LUISA FERNANDA ECHAVARRIA

URIBE

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS ‘
LILIANA ZAPATA

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

JORGE LOPEZ
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ‘
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO GLORIA PATRICIA MARIN QUINTERO

MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS ‘
OFIMATICAS OSCAR IVAN PACHON
MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS

OFIMATICAS RONALD ALEXIS RESTREPO
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

JAMER PALACIOS VELASQUEZ
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ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

AND

RES FELIPE MARIN

RECURSOS HUMANOS.

MAR

IBEL MEJIA

PROGRAMACION DE SOFTWARE

JOR

GE ELIECER HERNANDEZ

SIERRA
PROGRAMACION DE SOFTWARE ‘
WILLIAM MONTOYA
PROGRAMACION DE SOFTWARE ‘
JAMES MOSQUERA
FABRICACION DE MUEBLES |
CONTEMPORANEOS Y MODULARES Sin asignar

INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS
MUSICALES

MARCELA RIOS MESA

INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS
MUSICALES

DIEGO BOLIVAR

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

ANDRES CORREA
INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES :
Sin asignar
DIBUJO DIGITAL ARQUITECTONICO E ‘
INGENIERIA Sin dsignar
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE *
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN ‘
EL TRABAJO MARCELA GUTIERREZ
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE ‘
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS ‘
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE KAREN JISSET SALDARRIAGA

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

ALVAREZ

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

MANUELA CLARO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

DIANA LUCIA ACEVEDO LONDORO
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POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

JOH

AN ALEXANDER CLAVIJO CANO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

JUA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

JOR

N ESTEBAN MEJIA CARVAJAL

GE MUNERA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

PAR
EST

ECE QUE SE VA A ELIMINAR
A LINEA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

LUIS
CAB

A FERNANDA PANTOJA
RERA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEOQ DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

AND

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

SIE

%RES VASQUEZ GAVIRIA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

MOI

VEN CUARTAS ARIAS
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POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE

ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y

PRODUCTIVO.

Sin asignar

YOHN MARIO JARAMILLO MOLINA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS
CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
SITUACIONES DEL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

CARLOS ALBERTO VERTEL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS
CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
SITUACIONES DEL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

FRANCISCO ALEJANDRO

DESARROLLO DE PROCESOS DE
INVESTIGACION EFECTIVOS, TENIENDO EN
CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL

Y PRODUCTIVO

VALDERRAMA CASTANO

MILTON LUNA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo
con las necesidades de manejo de informacion

ADRIAN ARGIRO BUILES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en
el marco de la constitucion politica y los
: convenios

YENNY PATRICIA BEDOYA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en
el marco de la constitucién politica y los
convenios

ANDRES CARMONA RAMIREZ

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en
el marco de la constitucion politica y los
convenios

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA
MEDIANTE LA APLICACION DE
PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DANIELA RAMIREZ

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA
MEDIANTE LA APLICACION DE
PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

JHA:R OSWALDO RAMIREZ TAPIAS

MARIA ZOENNY AL YEPES

GOR-F-084 V01




@
SENA

N

RAZONAMIENTO CUANTITATIVO FRENTE A
SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y
PERSONALES.

JOHjN ALBEIRO CASTANEDA
GONZALEZ

RAZONAMIENTO CUANTITATIVO FRENTE A
SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y
PERSONALES.

JOHN MARIO MUNOZ

ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO
A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE

PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

JOSE LUIS JARAMILLO GALEANO

ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO
A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE

PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO
A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE

PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

NANCY ELIZABETH CASTRO

JOTA MARIO VERGARA

APLICACION DE PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

CLAUDIA MARIA ATEHORTUA

APLICACION DE PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PAULA ANDREA MORALES

Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el
perfil personal y los requerimientos de los
contextos productivo y social.

Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el
perfil personal y los requerimientos de los
contextos productivo y social.

SYNDY RAMOS

Familia de Seguridad y Salud en el Trabajo

MIR ELLY ANDREA RINCON

Familia Mercadeo y Logistica

NORBY FABELLY LEAL AYALA
GLORIA STELLA RUA ZAPATA

Familia bilinglismo

ELIA}S FRANCO MEDINA
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Familia bilinglismo

L UZ HEISSER CARTAGENA RUIZ

Familia pedagogia

h
U
ANGIE ELIZABETH UNIGARRO CALPA

Familia pedagogia

|
\
JOF\’?GE MARIO PAYARES RAMIREZ

Familia gestion organizacional

HAMINTON GUERRA MARIN

TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

(VIRTUAL)

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS

GRAFICOS VISUALES (VIRTUAL)

JUAN DAVID RIOS RAMIREZ
|

LUZ OSIRI SANCHEZ MALAVER

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

ANA? MILENA JARAMILLO
HERNANDEZ

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

CAFﬁOLINA JARAMILLO ORTIZ

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

HEDUAN HENRY OSPINA

JUAN DAVID SANZS RAMIREZ

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

SILVIA ELENA MUNOZ JARAMILLO

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

DEIDER YASMIN ROLDAN DUQUE

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

LUZ DARY ZAPATA

INSTRUCTOR ETAPA PRODUCTIVA

FELiiPE CASTRO HERNANDEZ

Se procede con el contacto telefénico y via correo electronlco de los candidatos (as) seleccionados

para iniciar con el proceso de contratacion.

CONCLUSIONES|

Se seleccionan los instructores de acuerdo al programa de formacién segun requerimientos minimos

de formacion y experiencia.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA

RESPONSABLE FIRMA
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ASISTENTES Y APROBACION

'DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENC

A

FIRMA

JAIME LEON VERGARA AREIZA

Coordinador Académico
|

DIEGO ARMANDO MARTINEZ

Coordinador Aca

Fémico

t,_Di%U 'i\/(cu ‘,IY\QBQ

LEIDY DIANA ANGEL UPEGUI

Coordinador Aca

démico

ALEX ZAPATA Instructor

;

ADELAIDA CANO Instructora
| :

NATALIA FORERO Instructora (1

SERGIO MARCEL DUARTE Subdirector de centro (e) [y \/Z/ //
e g e A~ S <

I /7 7
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